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NPUHATO
O6wmMM cobpatneM pabOTHHKOB
O6pa30BaTeNLHOLO YUPEKACHUS
IMpotokoia Ne
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MOJIOXKEHHUE
o IMenarorm4eckom copere OGpazoBaTeLHOr0 ypeHICHH

1. O6mue nooxeHns
1.1 Tonoxerne o INenarorngeckom coBere OGPa3OBATENBLHOIO yUPEKIEHUS pa3paboTaHo JULs
['oCy1apCTBEHHOrO GIOIKETHOTO JOLIKOIBHOrO 00pa3soBaTeNbHOTO yUPEKICHMS ICTCKOrO cana
Ne 89 Kpacnocensckoro paifona Camxt-IlerepGypra «bpurantina» B COOTBETCTBHH ¢
dezepanbHbM  3aKOHOM oT 29.12.2012 Ne 273-@3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoi
®enepanun», ctarbst 30 myHKTHI 1.2 (JIokanbHBle HOPMATHBHBIE AKTHI COLCPXAIIUE HOPMBL,
peryimpyiomue 0Gpa3oBaTeNbHble OTHOIICHUS):YCTaBOM —00pa3soBATENBHOTO  yUPEKACHHS
(manee — OY), Hactosumm [Tonoxenuem.
1.2. Tenarorudeckuii coBer O6pa3oBaTebHOrO yupeskaeHHs (naee Ilexarormyeckui COBET)
SBISETCS TIOCTOSHHO JEHCTBYIONMM KOJUIETHATBHBIM —OpraHoM ympasienus OY s
PACCMOTPEHHS OCHOBHBIX BOTPOCOB OPraHM3alliM M OCYIIECTBICHHS 00pa30BaTebHOIO
nporecca.
1.3. Kaxpiit megaroruueckuii paboTHUK OY ¢ MOMEHTa 3aKJII0YEHUS TPY0BOTO A0ToBOpa U 110
MpeKpanIeH s ero AefCTBUS SBIAETCS WIEHOM [1€arornieckoro CoBeTa.
1.4. Cpok JaHHOTO TIONOXKEHHs He orpaHudeH. [Tonoxenue NEHCTBYET JO NPUHATHS HOBOTO.
VI3MeHeHus ¥ IOTOMHEeH)s B HacTosinee ITonoxkenue BHocsTes Ilenaroruyeckum cosetom OV u
npusuMatoTes O6mum cobparneM paGoTHHKOB O6pa30BaTeIbHOIO yUPEKACHHA.
1.5. PellleHus TeIaroruueckoro COBETa SBISIOTCH PEKOMEHIATeIbHBIME i KoitekTusa OY.
Pemenust Ilearormyeckoro COBeTa, yTBEpAAEHHble mpukasom mno OV -  sBisioTcs
00s13aTeIbHBIMA IS HCTIOTHEHHS.
1.6.TTeqarornueckuii COBET, KaK MOCTOSHHO JeMCTBYIOMMH KOJUIETHAIbHBIA OpraH yIpaBleHUs
OVY. umeeT GecCpOYHbIA CPOK UCIIOIHEHHUS.

2.3a1a4m U cogep:kanus padorsl Ilenaroruveckoro copera.

2.1. 3agauamu [leqaroruyeckoro COBETa ABNIAIOTCS:
e Peanmsamust rocyIapCTBEHHOW M DPErHOHATBHOHM TOMHTHKH B 00JACTH IOIIKOIBHOrO
o0pa3oBaHus.
e Opuentamus  menarormyeckoro  komwiextusa OY  Ha  COBEPUICHCTBOBaHHE
00pa3oBaTeTbHOrO mporecca
e PaspaGoTka u npuHSTHE 00pa30BATETLHOMN IPOrPaMMEL JOIIKOTEHOTO 00pa3oBaHHs.



Государственное бюджетноеКрасносельского района Санкт-Петербурга «Бригантина»
· Ознакомление с достижениями педагогической науки, передовым педагогическим опытом и внедрение их в практическую деятельность ОУ 

· Организация и определение направлений образовательной деятельности.

· Повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педагогических работников ОУ.
2.2. Педагогический совет решает следующие вопросы:

· организация и совершенствование методического обеспечения образовательного процесса;

· разработка и принятие образовательных программ;

· рассмотрение  организации и осуществления образовательного процесса в соответствии с настоящим Уставом, полученной лицензией  на осуществление образовательной деятельности;

· рассмотрение вопросов своевременности  предоставления  отдельным категориям  воспитанников дополнительных мер социальной поддержки  и видов материального обеспечения, предусмотренных действующим законодательством;
· рассмотрение и выработка предложений по улучшению работы по обеспечению питанием и медицинскому  обеспечению воспитанников и работников ОУ;

· рассмотрение и формирование  предложений  по улучшению  деятельности  педагогических организаций  и методических объединений.
3. Права и ответственность Педагогического совета.

3.1.Педагогический совет имеет право:

· участвовать в управлении ОУ;

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете;
· принимать окончательные решения по спорным вопросам , входящим в его компетенцию;

· направлять предложения и заявления в адрес заведующего;

· принимать, утверждать Положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии.

3.2.Каждый член Педагогического совета имеет право:

· выдвигать на обсуждение Педагогического совета любой вопрос, касающейся  педагогической деятельности  ОУ, если его предложения поддержат не менее одной трети членов Педагогического совета; при несогласии с решением Педагогического совета высказывать свое мотивированное мнение , которое должно быть занесено в протокол.

3.3.Педагогический совет несет ответственность:

· за выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детей;

· принятие образовательных программ, имеющих положительное экспертное заключение;
· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.
4.Организация деятельности Педагогического совета
4.1. В Педагогический совет входят заведующий, его заместители, педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях  с Образовательным учреждением ( в том числе работающие по совместительству на условиях почасовой оплаты)
4.2. Педагогический совет в целях организации своей деятельности  избирает секретаря, который ведет протоколы заседаний. Председателем Педагогического совета является заведующий ОУ.
4.3. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы ОУ.

4.4. Педагогический совет собирается на свои заседания  не реже одного раза в четыре месяца. Педагогический совет  считается правомочным, если на его заседании присутствуют более 50% от общего числа членов Педагогического совета. Каждый член Педагогического совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в работе, своевременно и полностью выполнять его решения.
4.5. на заседаниях Педагогического совета могут присутствовать:

· работники ОУ , не являющиеся членами Педагогического совета;

· граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых договоров, заключенных с ОУ;

· родители (законные представители) воспитанников, при наличии согласия  Педагогического совета.

Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

4.6. Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании присутствуют более 50% от общего числа членов Педагогического совета.

4.7. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в четыре месяца.
Педагогический совет принимает решения открытым голосованием. Решения Педагогического совета принимаются большинством голосов. При   равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического   совета. 
4.8. Педагогический совет собирается на свои заседания его председателем. Педагогический совет может быть собран по инициативе его председателя, по инициативе  Общего собрания, по инициативе 2/3 членов Педагогического совета.

4.9.  Контроль за выполнением решений Педагогического совета осуществляет заведующий  образовательного учреждения, ответственные педагогические работники, указанные в решении.   Организацию выполнения решений Педагогического совета сообщаются членам Педагогического совета  на следующем заседании. 
5. Делопроизводство Педагогического совета.

5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протоколом в электронном виде. 
В протоколе Педагогического совета фиксируется: 
· дата проведения заседания; 
·  количественное присутствие (отсутствие) членов;  
· тема; 
·  повестка дня;
·  ход обсуждения вопросов,
·  предложения и замечания; 
·  решения. 

5.2. Протоколы подписываются секретарем и председателем Педагогического совета 

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

8.4. Протоколы Педагогического совета пронумеровываются, прошнуровываются, скрепляются подписью заведующей и печатью ОУ в конце учебного года. 

8.5. Книга Протоколов Педагогического совета входит в номенклатуру дел, хранится постоянно и передаются по акту при смене руководства. 

8.6. Материалы к заседаниям Педагогических советов хранятся в ОУ в отдельной папке в течение 5 лет.        
 

